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POVZETEK

V najini raziskovalni nalogi sva zeleli ugotoviti, kako se na naSi Soli u€enci obnasajo
med poukom in kak8ne so posledice za ufence, ki motijo pouk. Vprasali sva se,
kaksne moznosti imajo ostali, da sledijo pouku. Izhajali sva iz lastnih izkuSenj v
oddelku. Vsa leta se ponavljajo enake tezave. Stanje se ne izboljSa. V nalogi sva
ugotovili, da je najveCkrat prisotha metoda razgovora ob reSevanju konfliktov. Za
pomocC sva zaprosile u€ence kakor tudi ucitelje. MoteCi u€enci ne ovirajo pri delu le
uciteljev temvec tudi soSolce. Opravili sva tudi intervju s svetovalno delavko na nasi
Soli. Opisala nama je stanje na nasi Soli skozi leta. Ugotovili sva, da je danes vel

problematicnih u€encev kot jih je bilo v€asih in da ucitelji ve€ nimajo avtoritete.

ZAHVALA

Zahvaliti bi se zeleli mentorici za vse namige in pogovore, svetovalni delavki na Soli
za pogovor in odgovore pri intervjuju, soSolcem za odgovore in starSem pri

vzpodbudi.



NAMEN

Namen naloge je opozoriti druzbo, da spremembe Casa niso vidne samo na
politicnem, gospodarskem, socialnem podrocju, temvec tudi v obnaSanju in odnosu
otrok. V&asih je bila vzgoja stroZja, starSi so uporabili trdo roko in Sibo. Danes je
vzgoja permisivna, polna pogovorov, neznega pristopa do vzgoje otrok. In kakSna je
danes druzba? Znamo lepo povedati, kako morajo stvari delovati, ne znamo pa jih
udejaniti. Druzba je polna besed, kako poteka nasilie med mladimi, kako prihaja do
uzivanja nedovoljenih substanc, kako moramo biti varni na internetu... Kako pa se
spreminjajo vloge v druzbi? Kje so avtoritete? Kdo so avtoritete? Ali imamo vsi enako
predstavo o njih? V razredu zagotovo ne. Nekateri ze od doma prinesejo doloCene
vzorce obnasanja, tako pozitivne, kakor negativne. UCenci, kjer doma znajo Ziveti
vrednote, jih znajo uporabiti tudi izven doma. Znajo pozdraviti, se zahvaliti, poCakati,
poznajo pravila obnasanja... Nekateri se Zal obnasajo, kot da so sami na svetu in je
svet njihov, ter se morajo drugi prilagajati samo njim. Ti se neprimerno obna$ajo na
vseh podroc€jih. Tako v negativhem smislu izstopajo v druzini, med vrstniki, v razredu.
Sibkejsi se od njih ugijo in postajajo njim enaki. In kaj se jim zgodi? Praviloma nié.
Kdo je za to kriv? Kaj sporo€amo z naso pasivnostjo njemu in drugim? Obcutek
imava, da se spremembe tihotapijo v druzbo, druzba pa ne napravi ni€. Si zakriva

odi, uSesa in usta?

HIPOTEZE

1. Moteci u€enci motijo pouk pri vseh predmetih.

2. MotecCi u€enci ne spremenijo svojega obnasanja po kaznih.

3. Vecino ostalih u€encev njihova dejanja ne motijo.

4. Na moteCe ucCence vpliva tudi stanje v druzini — vecCinoma jih starsi
zagovarjajo.



METODOLOGIJA

Naloge sva se lotili tako, da sva se pogovorili z mentorico. Izhajali sva iz lastnega
oddelka, saj Zze nekaj Casa opazava vedenjske razlike med nami in v odnosu do
uciteljev. Analizirali sva stanje v lastnem oddelku, poiskale primere iz oZjega okolja,
pregledali literaturo, izvedli intervju in anketo. Podatke sva ovrednotili in povzeli, ter

tako prisli do zakljuCkov.

UvoD

Pravico do u€enja ima vsak. Med poukom imamo pravico do razlage ucitelja in pri
tem nas nihe nima pravice motiti. Med poukom ne delajo vsi uCenci enako in
misliva, da je potrebno uvesti stroZje kazni za problemati¢ne u€ence. Problematicni
uCenci se morejo zavedati svojih dejanj in uvesti bi morali potrebne posledice, ki bi
ustavile njihovo obnaSanje. Zanima naju kako se pocutijo ucCenci, ki si Zelijo
sodelovati pri pouku. U€enci imamo pravico do razlage brez, da jih kdo moti. UCitel;i
stojijo pred nalogo, kako ucence motivirati s snovjo, jih nekaj nauciti. V teh letih
Solanja opazujeva soSolce in pogovore vrstnikov, ter reakcije uciteljev. UcCenec je
uzalil u€iteljico in mi smo uzivali pri tem, ker ni bilo ta trenutek potrebno delati, Cas pa
je tekel. Isti u€enec nikoli ne poslusa pri pouku, prepira se z ucitelji. Na koncu izsili
pozitivno oceno in napreduje. Ostali se trudijo, nekateri posteno garajo za pozitivho
oceno, se ne prepirajo in dobijo enako oceno. VCasih v vsesplosnem neredu tudi kaj
presliSimo, kar bi morali zabeleZziti ali si zapomniti. Tudi navodila mora ucitelj vecCkrat
ponoviti.  Poznava primer, ko je bil u€enec kaznovan zaradi neprimernega
obnasanja. Ucitelji so mu obljubili, da bo lahko Sel v Solo v naravi, ¢e se bo njegovo
obnasSanje izboljSalo, v nasprotnem primeru pa ne. UCenec je izboljSal obnasanje do
Sole v naravi, kasneje je z neprimernim obnasanjem nadaljeval. Poznava tudi primer,
ko je uCenec v nizjih razredih brcnil uciteljico v nogo, kasneje smo ugotovili , da je
imela na tem mestu klopa in je bila bolecina toliko vecja. V vseh teh primerih sva
ugotovili, da ucfenci svojega obnaSanja vecCinoma ne izboljSajo. Neprimerno

obnaSanje pri pouku se pozna tudi na njihovem uspehu. Kasneje se posledica vidi,



ko se ne morejo vpisat v Zzeleno srednjo Solo. Tudi delovni u€enci Cutijo posledice
razgrajaCev v razredu. Dobimo ve¢ domace naloge, snov je hitreje razlozena ali
podana. Navsezadnje pa je Se nekaj, kar nihCe ne omenja. Kako pa je z uciteljem,
kje so pa njegove pravice. Vsi govorijo o Clovekovih pravicah, o pravicah otrok, o
pravici do izobrazbe... Kje se ene pravice koncajo in kje se zaCnejo druge. Ali tudi
ucitelj nima pravice delati v varnem okolju. Ali se sme mladostnik, ki ga Scitijo starsi,
zakoni res dovoliti vse in postavlja v krivicen polozaj ucitelja in vrstnike? V¢€asih se
vpraSamo, kdo piSe zakone? Verjetno ne tisti, ki Zze leta delajo v razredih s

problematicnimi otroki in tezavnimi starsi.

MEDIJI

Ko sva iskali po spletu Clanke o nasilju v Solah, sva naleteli na Clanek v Delu, Ki
govori o nasilju v eni izmed ljubljanskih osnovnih Sol. Ravnatelj Sole, kjer se nasilje
odvija navaja, da Sola nima pravih mehanizmov za discipliniranje ucenca, Ce starsi
odklonijo sodelovanje. V Clanku je Cutiti nemo€ Sole in strokovnih delavcev. Med
drugim je dodano, da smo v €asu uvajanja devetletke preveC Casa posvetili otrokovim
pravicam, premalo pa otrokovim dolZznostim. Clanek na koncu ne ponuja nikakrsnih
reSitev. Omenja le uradno pot, postopek, ki ga Sola vodi, kadar prihaja do nasilja.
Celo inSpekcijske sluzbe, ki bi naj Solo podprle v njeni prizadevnosti disciplinirati

ucence, razveljavljajo vzgojne ukrepe. (vir1)

Z zanimanjem sva prebrali tudi povzetek diplomske naloge, ki govori o nasilju. Med
vrstniSko nasilje je pripeljalo celo do samomorov mladostnikov. Zato danes vec
pozornosti namenjamo nasilju in osveS€anju o njem. V Sloveniji se o tem govori v
Casu po osamosvojitvi. Vanja Lukezi€ v svoji nalogi ugotavlja, da je stopnja nasilja
med mestnimi in podezelskimi Solami enaka. Nasilje opisuje kot maltretiranje,
trpinéenje, zlorabljanje... Zrtev se ne more braniti in nasilje drugega ji povzroéa strah.
Oblike nasilja so lahko razlicne. Lahko so verbalne, psihi¢ne in socialne. V svoiji
raziskavi ugotavlja, da so tretjeSolci dvakrat bolj nasilni kot SestoSolci. Torej nasilje s
starostjo upada. Nekdo, ki je nasilje Ze izvajal nad drugimi, tega z leti ne opusti. Torej

nasilno vlogo opravlja vec€ let. Avtorica ponuja tudi svoje reSitve. Te vidi v pogovoru,



soocCanju, informiranju, prevzemanju odgovornosti za lastna dejanja. (vir 2)

Pozorni sva postali tudi na Clanek, ki se trenutno dogaja v Nemciji. V zatozno klop je
sedel ucitelj glasbene vzgoje, ki so ga obdolZili oropanja svobode ucencev. Kaj se je
zgodilo? Nemirni u€enci so morali pisati test. Ob zakljuCku naj bi sedel pred vrata in
u€encev ni spustil ven. Eden izmed u€encev je vzel telefon in poklical mamo. Ti starsi
so poiskali pravho pomoc€. Sedaj se sodiSCe ukvarja s primerom. Po kazenskem
zakoniku je prepovedano ¢loveku omejevati svobodo. Na drugi strani pa je vprasanje
poseganja v pedagoski proces. |z tega staliSCa gledano to pomeni, da ko ura
odzvoni, ucitelj ve€ ne more in ne sme pobrati testov, jih na izletu ve€ ne miri in pazi
in podobno. Tudi sodniki in pedagogi se spraSujejo kam takSen nacin vodi. Je pa
zanimiv komentar v katerem piSe, naj druzba ne pri¢akuje, da ob Sola postala
delavnica ali popravljalnica »pokvarjene druzine« in za popravljanje napak starSev.
Sklepna misel je, da imajo asocialni starSi asocialne otroke. TakSne starSe bi morali

poslati k pouku o obna$anju in jih kazensko ovaditi. (vir 3)

V oddaji na RTV 4 sogovorniki omenjajo vse te dosedanje tezave in dodajo piramido
Solskega prostora v kateri je na vrhu ucenec, uCitelj pa je na repu. V pogovoru
napeljejo tudi do toCke, v kateri izpostavijo posameznika. Vse teZzave se vrtijo okrog
enega nasilneza. StarSi so zascitniSki in reCejo, da so pravice njihovega otroka
krSene. Kako pa je s pravicami ostalih. Pravice posameznika ne smejo biti pred
pravicami skupine. Morda tudi napa¢no razumemo nasilje. Umakniti Zrtev ni reSitev.
Predolanje ni resitev. NasilneZ nima empatije. Zrtev je potrebno okrepiti. Vsi
sogovorniki so enotni, da je potrebno odgovornost prenesti na starSe. Sprasujejo se
tudi, zakaj je bila izbrisana ocena iz vedenja. Premalo omenjamo vzgojni element.
Tako je tudi zato, ker se v Soli pojavlja strah. Strah pred oblastjo. Gre se za anonimke

na katere oblast vedno odreagira. (vir 4)



KASEN JE PROFIL NASILNEZA IN KAKSEN JE PROFIL
ZRTVE

V publikaciji, ki jo je izdala Sola za ravnatelje (Koren, 2009, 61 — 63) je opisan profil
Zrtve in nasilneZza. Tako opisujejo Zrtev, kot bojeCo, drzi se ucitelja, neopraviceno
izostaja, izgublja stvari, se zapre vase, mu je slabo, je nervozen, pogosto bolan, ne
zeli v Solo, izogiba se pogovoru, postaja nasilen do mlajSih, se brani z jokom,
umikom, je osamljen, ... Omenjajo tudi vzroke, ki vplivajo na pojav vrstniSkega
nasilja, predvsem zrtve. Najde jih v druzinski dinamiki. Mozno je, da je druzina
prestroga, ali pretirano zascCitniSka. Dalje opredeljuje tudi nasilneza. Ta je telesno
mocnejsi ima potrebo po nadvladanju, nizko toleranco, hitro se razjezi, nima socutja,
ne upoSteva pravil, ceni mo€, materialni uspeh, ne obcuti krivde, ne sprejema
odgovornosti za svoja dejanja. In zakaj pride do tega? MozZno je, da je nagrajen za
agresivno vedenje od starSev, vzornikov, tekmovalnost za vsako ceno, sebicnosti,
izkoriS€anje drugih, kompenzira lastno bolecino s tem, da jo ustvarja drugim, tezave v
Soli... Kaj pa nasilje nad ucitelji. Ugotovljeno je bilo, da nasilje na slovenskih Solah
narasCa. NajvecCkrat se pojavlja verbalno in psihiéno nasilje, kot groznje, klevetanje,
Sikaniranje, izsiljevanje. Ve kot 60 % slovenskih uCiteliev je Ze doZivelo fizi€no
nasilje u€encev nad seboj. Pojavlja se tudi uniCevanje lastnine. Dalje piSe, kaj lahko
napravi $ola. Sola je dolzna odreagirati in prepredevati nasilje. Sola lahko deluje
predvsem preventivno tako, da senzibilizira udeleZzence do nasilja, razvija
preventivne dejavnosti, se ukvarja z obravnavo storjenega nasilja, pomaga Zzrtvi in

povzrocitelju. (vir 5)

KONFLIKTI MED UCENCI

Konflikt je normalen del Zivljenja in Se posebej normalen del Zivljenja v Soli. Vsaka
oseba v Solski skupnosti je vsaj enkrat vkljuCena v konflikt in Se posebej konflikti
ucencev obsegajo Siroko podrocje problemov. Do konflikta lahko pride zaradi zaljivk,
tezav z dekletom ali fantom, govoric, izposojanja in ne vraanja stvari. So pa tudi

drugi konflikti med ucenci, ki so bolj resni in lahko vkljuCujejo tudi fizicno nasilje,
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rasizem ali tolpe. Sola se za&ne vmeSavat v konflikte uéencev, ko zaénejo krsiti
pravila. Tudi, ko se Sola vplete v konflikt, je poudarek na disciplini ne pa na
razseznosti konfliktov. Pogosto se dogaja, da so u€enci kaznovani zaradi njihovega
vedenja, Sola pa jim ne da spodbude, da bi sami reSili konflikt, zaradi katerega so bili
kaznovani. U€enci odsluzijo kazen, brez, da bi se boljSe poglobili v konflikt in bi ga
poskusSali reSiti sami. S tem jim Sola poskuSa pomagati, ampak je v€asih lahko
konflikt prevelik in Se samo poslab8a situacijo. Teoreticno bi morale kazni odvrnit
uCenca od ne primernega obnasanja, ampak po navadi ukrepi in ukori ne pomagajo
ucencema, ki imata konflikt. UCenca se zaradi kazni, ki sta jo nakopala drug drugemu
kasneje mascujeta. Veliko u€encev je vecCkrat kaznovanih zaradi krSitve istih pravil.
Kazen sama ne pripomore, da bi uCence prevzeli odgovornost za svoje ravnanje.
Lahko se tudi zgodi, da kaznovanje u€encem sporoca, da ne sodijo v Solo in to lahko
povzrocCi, da se ucenec preneha uciti in ne Zeli ve€ hoditi v Solo. V€asih se je kazen
dopolnjevala tudi z nezadovoljstvom starSem in dodatnim kaznovanje doma, vendar

danes temu vec ni tako. (Cohen, 2012)

DISCIPLINA V SOLI

|zobraZzevanje s pomocjo osnovne Sole je eno izmed oblik nadzorovanja vedenja
otrok. Ne gre dvomiti o tem, da je ena izmed nalog Sole tako danes kot je bila v€asih
discipliniranje tistih, ki vanjo zahajajo. V€asih so otroci predstavljali starSem element
varnosti za starost, hkrati pa so odrasli na njih uporabljali najbolj stroge oblike
kaznovanja. Avtoritarnost vzgoje in izobraZevanja, ki je bilo znacilno za ves Cas
razvoja ClovesSke druzbe je v preteklem €asu zamenjala permisivna vzgoja. V¢€asih je
imelo kaznovanje in discipliniranje v vzgoji in v Soli svoje mesto, to kar se je

spremenilo, so predvsem oblike enega in drugega nadina vzgoje. (Selih, 1996)
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ZAKONODAJA, KI OPREDELJUJE PRAVICE IN DOLZNOSTI
UCENCEV

KAKSNE SO PRAVICE IN DOLZNOSTI UCENCEV

Zakon o osnovni Soli v svojem 2. Clenu govori o ciljih osnovnoSolskega
izobraZzevanja, med katerimi je omenjen osebnosti razvoj, vzgoja, izobrazevanje za
trajnostni razvoj, razvijanje pismenosti, razumevanje tujih jezikov... in govori o
doseganju znanja na vseh podro€jih. V svojih zacetnih €lenih govori o pravicah do
izobraZevanja vseh skupin u€encev, tujcev, izobrazevanju v bolniSnicah, nadarjenih,
uCencev z ucnimi tezavami,... Zakon predpisuje program osnovne Sole, predpisuje
predmetnik in u¢ni nacrt,...

Podrobneje sva pregledali ¢lene, ki opisujejo pravice in dolznosti uCencev. Nase
dolznosti so, da spostujemo pravice drugih ucencev in delavcev Sole ter moramo
imeti spostljiv in strpen odnos do individualnosti, veroizpovedi, rase, spola,... Izpolniti
moramo osnovnoSolsko obveznost ter redno in to€no obiskovati pouk in druge
vzgojno-izobraZzevalne dejavnosti. Noben uCenec ne sme pri delu ovirati drugih
ucCencev in delavcev Sole. Upostevati moramo pravila hiSnega reda. Odgovorno
moramo ravnati z lastnino Sole in u€encev in je ne smemo namerno poskodovati.
Nasa dolznost je tudi, da sodelujemo pri dogovorjenih oblikah dezurstva uCencev.
Uc€enci imamo tudi svoje pravice.

Pravico imamo do obiskovanja pouka in drugih vzgojno izobrazevalnih dejavnosti.
Pravico imamo do pridobivanja znanja, spretnosti in navade za vsezivljenjsko ucenje.
Okolje v $oli mora biti za vsakega u&enca varno in spodbudno. Sola mora vsakemu
uCencu zagotavljati enakopravno obravnavanje ne glede na spol, raso ali
veroizpoved. UCitelji in drugi delavci Sole morajo spostovati osebnost, individualnost,
Clovesko dostojanstvo in pravico do zasebnosti vsakega uenca. UCencem mora biti
omogoceno tudi izven pouka omogoceno dobiti dodatno razlago in nasvet. Pri pouku
se mora upostevati radovednost, razvojne znacilnosti, predznanje in individualne
posebnosti vsakega u€enca. Pravico imamo, da dobimo pri delu pomo¢ in podporo,

Ce jo potrebujemo. Pravico imamo tudi do sodelovanja pri ocenjevanju. ( vir 6)
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NALOGE ODDELCNE SKUPNOSTI

UcCenci pri razrednih urah skupaj z razrednikom obravnavamo posamezna vprasanja
iz zivljenja in dela svoje skupnosti in Sole ter oblikujemo predloge in pobude za boljSe
delo in razreSevanje problemov. Skupaj obravnavamo ucni uspeh v razredu in si
lahko tudi organizirajo medsebojno pomoc¢ pri ucenju. Organiziramo pomoc¢ soSolcem
v razlicnih tezavah in jih poskuSamo reSiti. Skupaj obravnavamo krSitve in
predlagamo nacine ukrepanja in preventivhega delovanja. Dajemo pobude in
predloge v zvezi s poukom, programom dnevom dejavnosti, ekskurzij, Solskih
prireditev,... Oblikujemo predloge za pohvale, priznanja in nagrade ucencem v
oddel&ni skupnosti. Skupaj organiziramo razli¢ne akcije in prireditve. Opravljamo tudi
druge naloge, za katere se dogovorimo.

(vir 6)

SKUPNOST UCENCEV SOLE

Za uveljavljane pravic in interesov se oddelCne skupnosti preko svojih predstavnikov
povezujejo v skupnost uCencev Sole. Skupnost u€encev Sole skupaj sprejme letni
program dela. Zbirajo pripombe in predloge oddelénih skupnosti v zvezi s programom
pouka, ekskurzij, dnevom dejavnosti, prireditev in drugih dejavnosti, ki jih organizira
Sola. Opozarjajo ravnatelja in svet Sole na morebitne krSitve pravic ucenec.
Organizirajo Solske prireditve, sodelujejo pri izdajanju ¢asopisa in informirajo ostale
ucence o svojih dejavnostih. Nacrtujejo in organizirajo skupne akcije (zbiralne akcije,
solidarnostne akcije). Predlagajo izboljSave in sodelujejo pri uresniCitvi idej.
Oblikujejo predloge za priznanja, nagrade in pohvale. Skupnost ucencev Sole ima
mentorja, ki ga imenuje ravnatelj. Mentorja lahko predlagajo predstavniki oddel¢nih
skupnosti. Pred imenovanjem mentorja si mora ravnatelj pridobiti mnenje skupnosti

u€encev Sole. (vir 6)
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PRAVILNIK O VZGOJNIH OPOMINIH V SOLI

Ucencu se lahko izreCe vzgojni opomin, kadar krSi dolZznosti in odgovornosti,
doloCene z zakonom, drugimi predpisi in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni
ukrepi ob prehodnih krsitvah niso dosegli namena. ObrazlozZen pisni predlog za izrek
vzgojnega opomina poda strokovni delavec Sole razredniku. Razrednik preveri, ali je
ucCenec krsil odgovornosti in dolZznosti, dolo¢ene z zakonom, drugimi predpisi Sole ter
katere vzgojne dejavnosti in ukrepe je Sola Ze izvedla. Razrednik nato opravi
razgovor z ucencem in njegovimi starSi oziroma strokovnim delavcem Sole, ki
zastopa interese ucenca, e se starsi ne udelezijo pogovora. Po pogovoru razrednik
pripravi pisni obrazloZzen predlog za izrek vzgojnega opomina in ga posreduje
ugiteljskemu zboru. Ce razrednik oceni, da ni razlogov za izrek vzgojnega opomina, o
tem seznani uciteljski zbor.
Z razrednikom sodeluje Solska svetovalna sluzba, po potrebi pa tudi drugi strokovni

delavci Sole. (vir 7)

VZROKI ZA NEPRIMERNO OBNASANJE UCENCEV

Po pogovorih z odraslimi in najinim opazanjem prihaja vzrok za neprimerno
obnaSanje iz domacega okolja, kjer starSi nimajo avtoritete. Ne naucijo svoji otrok
spoStovanja do drugih oseb, to se vidi v Soli, ko tudi u¢enci ne spoStujejo svojih
soSolcev in uciteliev. V nekaterih primerih se lahko zgodi tudi, da ucenci z
neprimernim obnasanjem iS€ejo pozornost. S tem, da se z ucitelji prepirajo in tako
zabavajo razred in uZivajo v tem, ko se jim preostali smejijo. Vc€asih njihovo
obnas$anje prihaja iz nereSenih problemov doma. Na najino razmisljanje se je odzvala

Solska svetovalna delavka s pogovorom zabelezenim v intervjuju.
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INTERVJIU S SVETOVALNO DELAVKO

Imate veliko pogovorov s problematiénimi uéenci in s kakSnimi problemi

najveckrat pridejo do vas?

Tisti, ki so problemati¢ni, po navadi ne pridejo sami do mene, ampak jih pripeljejo
njihovi sosSolci ali ucitelji. Sami pridejo k meni ucenci, ki niso problemati¢ni ampak so
v stiski in potrebujejo pogovor. Problematicni u€enci se po navadi ne zavedajo, da so
problematicni, ali pa se, in svojega obnaSanja ne Zzelijo spremeniti, zato sami ne

pridejo k meni.

Kaksni so najpogostejsi vzroki za njihovo obnasanje?

Vsak uCenec ima razliCne vzroke, vsi drugace izrazajo stisko. V€asih jih drugi soSolec

zafrkava in se zaradi tega tudi tako obnas$a.

So bolj problemati¢ni u¢enci ali uéenke?

Je kar enakomerno razdeljeno. U¢enci med seboj bolj fizi€éno obracunavajo, u¢enke
so bolj aktivne pri besednem nasilju. V zadnjih letih so dekleta postala bolj agresivna
na socialnih omrezjih. Fantje bi hitreje obraCunavali s pretepom, dekleta delajo na

daljsi nacin, z nor€evanjem, klevetanjem, obrekovanjem, lazmi, izlo€anjem, itd...

Kako jim pomagate, da prenehajo z neprimernim obnasanjem?

Nikoli se ne zelim pojaviti v vlogi kot, da sem nad nekom. Vedno je enakovredni
sogovorec, vem, da so tudi u€enci razgledani na razlicnih podrocjih ampak jim hoCem
pokazati, da imam vec izkuSenj. Noben clovek ni slab, verjamem v pregovor »Lepa
beseda lepo mesto najde«. Vedno je razlog zakaj se nekdo tako obnasa, vedno se
lahko najde pozitivna stran uenca. Stiske so, ki povzroCajo, da se ucCenec tako

obnasa. Moramo vzpostaviti pozitivni stik z u¢encem, da mu lahko pomagamo.
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Se kdaj tudi pojavijo spori tudi med ugitelji in uéenci?

Seveda se, predvsem v smislu, da u€enci ne spostujejo uciteljev, jim recejo kdaj
kaksno grdo besedo, v glavnem niso spostljivi. Trudimo se, da bi bili vsi med seboj
spostljivi in da bi imeli primeren odnos, se pa vseeno zgodi, da u€enec prestopi mejo.

Ampak se to ne zgodi tako pogosto.

So po obisku pri vas prenehali z njihovim obnasanjem?

Velikokrat se zgodi, da se pogovorimo in se po tem obnaSanje izboljSa, v nekaterih

primerih pa ucenci vseeno nadaljujejo z neprimernim obnasanjem.
Kaksna je njihova druzba?

To je odvisno od posameznika, ker pri enih se obnasanje izboljSa pri nekaterih
primerih pa ne. Obi¢ajno se med seboj najdejo tisti, ki so bolj Zivahni. Tezko jih je
preusmerit, da bi se druZili e z ostalimi. Slaba druzba jih lahko privede do tega, da

ne pridejo h pouku ali izostanejo kaksno uro.
Ali njihovo domace okolje vpliva na njihovo obnasanje?

Velikokrat ja, ker se v nekaterih primerih vidi, da so starSi veliko z doma in se
premalo ukvarjajo s svojimi otroki. StarSem vedno svetujemo, da tudi ¢e imajo malo
Casa naj ga poskusajo ¢im bolj kvalitetno izkoristiti z otrokom. Tezava danasnjega
Casa je tudi, da preveC Casa prezivimo na telefonih, radunalnikih, za ekrani, otroci pa

se zelijo pogovarjati in potem z neprimernim obnasanjem iS€ejo pozornost.
Kaksne so najpogostejse kazni?

Sola ima vzgojni naért in hini red, razrednik je tisti, ki je nosilec oziroma dolo¢a
kaksne kazni sledijo, vse pa je odvisno od primera do primera, ker nekaterim tudi
vzgojni ukrep ne zaleze. Vsak primer je treba pogledat posebej, ne mores se strogo
drzat ukrepa za vsak prekrSek. Jaz osebno ne izrekam vzgojnih ukrepov, to je

odvisno od razrednikove odlogitve.
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Kaksen je Solski uspeh uéencev, ki jih obravnavate kot motece?

Nekateri imajo dober uspeh, odvisno od tega kako so sposobni, po navadi Ce se
problemati¢no obna$ajo, motijo tudi med poukom in zato ne sliSijo razlage ucitelja in

zato jim potem tudi pada uspeh. Drugace pa bi vsi lahko imeli boljSi uspeh.

Hvala za odgovore.
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ANKETA ZA UCENCE-rezultati

V anketi je sodelovalo 125 uéencev.
Graf 1:Spolna sestava - ucenci

1. Spol

oM
[ J

Na anketo je odgovarjalo 51,6 % ucencev in 48,4 % ucenk.

2. Razred

Graf 2: Ucenci po razredih

@ 7.razred
@ 8razred
@ 9.razred

Na anketo je odgovorilo 29 % ucfencev 7.razreda, 37,1 % uc€encev 8.razreda in 33,9

% udencev 9.razreda.
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3. Znanje pridobivam.....

Graf 3: Kako pridobivam znanje

@ ob razlagi uditelja
@ samostojno z ucbeniki
® Drugi

67,5 % ucCencev pridobiva znanje ob razlagi ucitelja, 13,8 % ucCencev se uci
samostojno z ucbeniki, 18,7 % pa na druge nacine.
Ta podatek je pomemben, saj kar dve tretjini uencev sledita uciteljevi interpretaciji in

razlagi.

4. Ali se ti zdi, da je tiSina pomemben dejavnik pri uéenju?

Graf 4:Vloga tisine pri u¢enju v Soli

@ DA
@ NE

83,1 % ucencev meni, da tiSina je pomemben dejavnik pri u€enju, 16,9 % ucencev

pa ne misli, da je tiSina pomembna.
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5. Ali doma potrebujes...

Graf 5:Vloga tiSine pri u¢enju doma

S

@ tisino
@ hrup, glasno

88,5 % za ucenje doma potrebuje tisino, 11,5 % pa hrup.
V razgovoru so utemeljevali, da je misljena glasba ali ljudje v okolici in da pri u¢enju

uspejo odklopiti od okolice.

6. Kako dojemas, slisis razlago?

Graf 6:Dojemanje razlage ucitelja

@® cejetisSina
@® ceje nemir

il

93,5 % ucencev lazje sliSi in dojame razlago ucitelja, Ce je tiSina, 6,5 % pa Ce je v
razredu nemir.
V tej izjavi se je razmerje nekoliko povecalo v prid tiSine. Jasno je, da potrebujemo

tiSino, €e se Zelimo osredotoditi na razlago.
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7. Ali lahko v tvojem oddelku nemoteno sledi$ pouku?

Graf 7:Sledenje pouki v oddelku

@ DA
44 7% @ NE

55,3 % ucencev lahko v svojem oddelku nemoteno sledi pouku, 44,7 % pa ne. Ta

podatek je nekoliko zaskrbljujo€. Lahko pomeni, da ne razumejo, lahko je prehitra

razlaga ali pa so pojavlja moteci dejavnik.

8. Ali si ti kdaj s svojim obnasanjem motil delo v razredu?

Graf 8:Ali u¢enec moti pouk

@ da, velikokrat

@ ne, nikoli

@ enkrat, do dvakrat na leto

@ samo pri dologenih predmetin!

16,9 % ucencev velikokrat moti delo v razredu, 25 % ucencev dela nikoli ne moti,
33,9 % moti delo enkrat, do dvakrat letno, 23,4 % pa moti delo samo pri dolo€enih
predmetih.

Nad tem rezultatom sva malo preseneceni. Nisva priCakovali toliko odgovorov

ucenceyv, ki sebe prepoznajo in oznacijo za motece.
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9. Ali moteci uéenci motijo pouk pri vseh predmetih ali samo pri dolo€enih?

Graf 9: Ali motijo pouk povsod ali le pri dolo¢enih predmetih/uciteljih

@ vedno
@ samo pri doloéenin

52,4 % ucencev meni, da nemirni u€enci motijo delo samo pri dolo€enih urah.47,6 %

ucencev meni, da motijo pri vseh predmetih,

10. Ali te ucenci, ki motijo pouk, motijo pri pouku?

Graf 10: Ali moteci u¢enci ovirajo ostale

@ me motijo
@ me ne motijo
@ zdi se mi zabavno

50 % uc€encev moteci uenci motijo, 28,2 % ucencev ne motijo, 21,8 % uencem pa
se zdijo zabavni. Morda so to tudi u€enci, ki motijo redno in ob&asno pri posameznih
predmetih.
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11. Ali menis, da ima ucitelj moznost umiriti uéenca, ki neprestano motijo
pouk?
Graf 11:Ali ima ucitelj moznost umiriti mote¢ega ucenca

@ DA
@ NE

81,5% ucencev misli, da ucitelj ima moznost umiriti u€enca, ki moti pouk, 18,5%

ucencev pa meni, da ne.

12. Opisi nacin kako lahko ucitelj ukrepa:

32,7 % ucenceyv je, kot reSitev predlagalo modro opozorilo.

14 % je, kot reSitev predlagalo naj ucitelj povzdigne glas.

Kot odgovore so napisali tudi:
- fizi€no nasilje,
- vzgojni ukrep,
- ustno opozori,

- naj ga presede.
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13. Ali menis, da starsi vplivajo na otrokovo obnasanje?

Graf 12:Vpliv starSev na otrokovo obna$anje

® DA
® NE

91,8 % ucencev meni, da starsi vplivajo na otrokovo obna$anje, 8,2 % pa menita, da

ne.

14. Ali menis, da je otrokovo obnasanje posledica...

Graf 13:Vplivi obnaSanja na ucenca

@ vpliva okolja
@ vpliva starSev
@ lastne volje
@ Drugi

26,8 % meni, da je obnasanje uenca posledica vpliva okolja, 30,9 % uencev meni,
da je kriv vpliv starSev, 28,5 % meni, da se otrok obnasa po lastni volji, 13,8 %
uCencev pa je dalo drug odgovor.
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15. Ali menis, da je najve¢ problemati¢nih otrok zaradi...

Graf 14:Vzroki za problemati¢nost u¢enca

@ domacih problemov
@ pubertete

@ odklanjanja avtoritete
@ Drugi

24,6 % ucencev meni, da je najve¢ problemati¢nih otrok zaradi domacih problemov,
46,7 % meni, da zaradi pubertete, 13,9 % meni, da je krivo odklanjanje avtoritete,

14,8 % ucencev pa je dalo drug odgovor.

16. Ali misliS, da trenutne kazni(vzgojni ukrep , opomin, modro opozorilo
zalezejo?
Graf 15:Ali trenutne kazni zaleZejo

® DA
@ NE

60,2 % meni, da trenutne kazni ne zalezZejo. 39,8 % u€encev meni, da zalezejo.
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17. Ali mislis, da bi morali imeti strozje kazni?

Graf 16:Ali meni$ da potrebujemo stroZje kazni

@ DA
® NE

56,1 % ucencev se strinja s strozjimi kazni, 43,9 % pa meni, da ne rabimo strozjih

kazni.

18. Kaksno kazen predlagas...

Graf 17: Predlogi kazni

@ denarna kazen starSem
@ zacasna izkljuditev iz Sole
@ Drugi

12,3 % ucCencev predlaga denarno kazen starSem, 52,6 % ucencev predlaga

zacCasno izkljucitev iz Sole, 35,1 % ucencev pa je predlagalo druge kazni.
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ANKETA ZA UCITELJE - rezultati

V anketi je sodelovalo 27 uciteljev.

1. Spol

Graf 18: Spol uciteljev

@
e

Na anketo je odgovorilo 25,9 % uciteljev in 74,1 % uciteljic.

2. Ucite na..

Graf 19:Razdelitev anketiranih uciteljev glede na starost u¢encev

@ 1V
@ 2VID
@ IvIo
@ Uiitel] DSPisocialni delavec

22,2 % anketiranih uciteljev uci na 1.VIO, 14,8 % jih dela na 2.VIO, 40,7 % na 3.VIO

in 22,2 % anketiranih uciteljev dela kot ucitelj DSP ali socialni delavec.
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3. Kako dolgo ze delate v Solstvu?

Graf 20: Delovne izku$nje uciteljev

@ 0-10 let

@ 11-20 let

O 21-30 let

@ vel kot 30 let

18,5 % anketiranih uciteljev dela v Solstvu 0 - 10 let, 25,9 % jih dela v Solstvu 11 - 20
let, 18,5 % 21 - 30 let in 37 % anketiranih uciteljev dela v Solstvu 30 let in ve€. Torej

imajo ucitelji na Soli veliko izkuSen;.

4.Ali menite, da je danes v razredu ve¢ disciplinskih problemov kot neko¢?

Graf 21: disciplinski ukrepi nekoc¢ in danes

@ DA
@ NE

74,1 % uciteljev meni, da je danes v razredu vec disciplinskih problemov kot jih je bilo
v€asih, 25,9 % anketiranih uciteljev pa meni, da ni ve€ disciplinskih problemov.40 %
anketiranih uciteljev uci na 3.VIO, 37 % pa jih uci na 1. In 2.VIO. Vecina uCiteljev na
vseh treh trijad. meni, da je danes v razredu vec disciplinskih problemov, kot jih je

bilo véasih.
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5.Ce menite, da jih je veé, zakaj?

Graf 22: Vzroki za disciplinske probleme

@ Kriva je permisivna vzgoja
@ “pliv zastitniSkih starev
O Kriva je devetletka

@ Drugi

33,3 % anketiranih uciteliev meni, da je vel disciplinskih problemov zaradi
permisivne vzgoje, 57,1 % meni, da je kriv vpliv za&€itniskih starSev, 9,5 % uciteljev

pa je dalo drug odgovor.

6.Ali ste ze reSevali konflikte med ucenci?

Graf 23: Ste Ze reSevali konflikte med ucenci

® DA
® NE

Vsi anketirani ucitelji na na$i Soli so Ze reSevali konflikte med ucenci.
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7. Ce da, kolikokrat v letu prihaja do konfliktov?

Graf 24: Stevilo konfliktov na leto

@ tedensko

@ messino

@ 1-Zx v palletju
@ Drugi

63 % uciteljev odgovarja, da do konfliktov prihaja tedensko, 29,6 % jih odgovarja, da
do konfliktov prihaja mesecno, 7,4 % pa meni da do konflikta pride 1 - 2 krat v
polletju. 40 % anketiranih uciteljev uci na 3.VIO, 37% pa na 1. IN 2.VIO. Vecina
uciteljev iz vseh treh trijad meni, da do konfliktov prihaja tedensko, ostali pa menijo,
da do konfliktov prihaja mese&no. To so vecinoma ucitelji dodatne strokovne pomodi,

ki se praviloma ne sreCujejo z dinamiko oddelka, temvecC le s posamezniki.

8. Kako se pocutite ob resevanju konfliktov?

Graf 25:Kako se pocutite ob reSevanju konfliktov

& Imam moé in znanje, da jih redim.
@ Poistem pomak.

@ Se pofutim nemoden/a.

@ Drugi

63 % anketiranih uciteljev meni, da imajo moc¢ in znanje, da konflikte resijo, 25,9%
pois€e pomoc€, 6 % se jih poCuti nemocne, 5,1 % anketirancev pa je dalo drug
odgovor.

30



9. Kako ob konfliktu v oddelku reagirajo ostali opazovalci?

Graf 26:Kako ob konfliktu reagirajo ostali opazovalci

@ Se smejijo, jih zabava
@ Mekateri se prestrasijo
@ Jih moti, se pritoZijo
@ Drugi

23,1 % uciteljev meni, da se ostali opazovalci smeijijo in jih situacija zabava, 11,5 %
meni, da se nekateri prestrasijo, 50 % uciteljev meni, da to u€ence moti, 15,4 %
uciteljev pa je dalo drug odgovor .Vecina uciteljev, ki u¢i na 1. in 2. VIO meni, da
ostale opazovalce konflikt v oddelku moti in se pritoZijo. Vecina uciteljev iz 3.VIO pa

meni, da se vec€ina smeje in jih zabava.

10. Se stanje po pogovoru/izreéenem ukrepu izboljsa?

Graf 27:Se stanje po ukrepu izboljSa

& DA
@ NE

66,7 % uciteljev meni, da moteci u€enci po pogovori ali ukrepu izboljSajo obnasanje,
33,3 % pa meni, da ne. Vecina uciteljev, ki uci na 1. in 2.VIO meni, da se obnasanje

po pogovoru izboljSa, samo 10 % meni, da se stanje ne izboljSa. Vecina uciteljev, ki
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uci na 3.VIO pa meni, da se stanje po pogovoru ali ukrepu ne izbolj3a.

11. Katere vzvode bi morala Sola/ucitelj imeti, da bi uspesno resevali tezave?

Graf 28: Vzvodi uciteljev za uspesno resSevanje teZav

Vet avtonom... 16 (59,3 %)
StroZje kazni... 5(18.,5 %)
Suspenzza... 11 (40,7 %)
Drugi
0 2 4 G g 0 2 4 G

Mozni odgovori so bili:
e Vec avtonomije ucitelja
e Strozje kazni za starSe
e Suspenz za doloCen Cas iz oddelka/3ole
e Drugo: realno sooCenje starSev z dano situacijo, ve€ Casa posvetiti reSevanju

konfliktov, ve€ razrednih ur, delavnic ipd...
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12. Ali menite, da ste pri reSevanju konfliktov uspesni?

Graf 29:Uspesnost reSevanja konfliktov

@ DA (samrasujem)

@ NE

@ Poistem pomot svetovalne sluzZbe

|

51,9 % sami reSujejo konflikte, 3,7 % meni, da ne znajo reSevati konfliktov, 44,4

% pa v primeru konflikta pois€e pomoc¢ svetovalne sluzbe.

13. Kako se pocutite ob reSevanju tezav med ucenci?

Graf 30: Kako se pocutite ob reSevanju teZzav med ucenci

& Me utruja
@ Stresno
@ Nimam teZav

25,9 % uciteljev reSevanje tezav med ucenci utruja, 55,6 % uciteljev se ob
reSevanju problemov pocuti stresno, 18,5 % z reSevanjem tezav med u€enci nima
tezav. Pomemben podatek, da veC kot dve tretjini uciteljev tezave, ki jih imajo

ucenci utrujajo in delujejo na njih stresno.
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14. Ste v €asu svojega sluzbovanja ze naleteli na nasilje zoper ucitelja?

Graf 31:Ste Ze naleteli na nasilje nad uciteljem

® DA
® NE

55,6 % uciteljev je v Casu svojega sluzbovanja Ze naletelo na nasilie zoper
ucitelja, 44,4 % pa na nasilje zoper ucitelja e ni naletelo. To je sicer vzpodbuden
podatek, a glede na nekatere soSolce, ki se ne obremenjujejo z odnosom do
uciteljev in delavcev Sole, v odgovor dvomim. Morda nekateri nimajo opravka z

vsemi uéenci.

RAZPRAVA

Skozi nalogo, pogovor, ankete in sklepanja, sva priSli do sledecCih zaklju¢kov.

Hipoteze, ki sva jih predstavili v zaetku so bile:

1. Moteci u€enci motijo pouk pri vseh predmetih.

2. Motedci u€enci ne spremenijo svojega obnasanja po kaznih.

3. Vecino ostalih u€encev njihova dejanja ne motijo.

4. Na moteCe ucCence vpliva tudi stanje v druzini — veCinoma jih starsi
zagovarjajo.

Prva hipoteza, ki sva jo predvidevali, je le delno potrjena, saj je delez u€encev, ki
meni, da so moteci u€enci moteci povsod, le malo odstopa od polovice. Veliko jih je
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mnenja, da je tudi odvisno pri katerem ucitelju se nahajajo.

Drugo hipotezo sva potrdili. Kazni niso ucinkovite, zato se tudi vzorci obnaSanja ne
spremenijo. UCitelj lahko reCe »jaz bom Se zdrzal z njim te mesece, starSi pa ga
imajo celo Zivljenje«. V literaturi so navedeni primeri kazni v Evropi, v Sloveniji
trenutno ni drugega ukrepa kot Vzgojni nacrt, ki ga ima Sola.

Tretjo hipotezo morava ovreéi. Cetudi nekatere, predvsem stareje uéence nemir
zabava, vseeno potrebujejo mir za ucCenje in je neprimerno obnaSanje in nemir
vrstnikov za njih problem. Pocutijo se tudi prikrajSane za delo in sodelovanje z
uciteljem.

Cetrta hipoteza je potrjena. Tudi v pogovoru s svetovalno sluzbo sva potrdili to
hipotezo. Predlog, kako resiti problem, je bil strozje kazni. Klju¢ni dejavnik so starsi.
Ce znajo otroku postaviti meje, jih bo poznal tudi v druzbi. Ce teh meja ni, jih bo otrok
prestopil. Odgovornost je na strani starSev. Danes je potrebno o vsem seznaniti
star$e, jim dopovedati, da je njihov otrok mote¢. Ce se s tem ne strinjajo in to javno
povedo, se s tem avtonomija ucitelja rusi. Brez nje tudi najboljSi ucitelj ne more biti

udinkovit.

ZAKLJUCEK (DRUZBENA ODGOVORNOST)

V nalogi sva ugotovili, da je danes v razredu ve¢ nemira kot ga je bilo v€asih. Razlogi
za neprimerno obnasSanje problematicninh u€encev so razlini, nekateri se tako
obnasajo zaradi lastne volje, nekateri zaradi okolice ali pa zaradi vpliva starSev. Velik
problem je, da starSi in ucitelji ve€¢ nimajo avtoritete in zaradi tega jih otroci ve€ ne
upostevajo. Problemati¢ni u€enci velikokrat s svojim obnasanje iS€ejo pozornost, ker
je drugace ne dobijo. To sva ugotovili tudi v intervjuju s svetovalno delavko, ki nama
je povedala, da je velikokrat razlog za problemati¢no obnasanje otrok to, da nimajo
pozornosti starSev in se s starSi ne pogovarjajo toliko, kolikor bi si Zeleli. Zato z
neprimernim obnas$anje izsiljo pozornost. Povedala nama je tudi, da je razlika med
konflikti, ki jih imajo decki in deklice. Fantje si velikokrat Zelijo konflikt razreSiti skozi
fizitno nasilje, dekleta pa z ignoriranjem, Zaljivkami, izlo€evanjem. Ko is¢emo vzroke

za neprimerno obnasanje, je lahko kriva tudi druzba sovrstnikov, ki si jo izberejo.
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Vel kot polovica uciteliev meni, da se po pogovoru ali izreCenem ukrepu
problematicno vedenje ucencev izboljSa. To je znacilno bolj za nizjo stopnjo. Vec
tezav je na tretji triadi. Tudi vzgojni ukrepi nimajo velike teze. Zakonodaja govori
vecCinoma o pravicah. Vecina u€encev meni, da bi morale biti kazni strozje. Nimamo
pa odgovorov za te kazni. Odgovornost za otroka nosijo starSi. Torej je tudi kazen
njihova odgovornost. Potem je lahko primerna denarna kazen ali suspenz za dolo¢en
Cas od pouka. Pri tem bo morda kdo vprasal, kako je s pravico do obiskovanja pouka.
Odgovor je preprost. Pouk poteka za vse, ki se drzijo pravil. Nedopustno bi bilo, da je
pravica enega nad pravico ostalih.

Meniva, da bi bilo manj problemati¢nih u€encev, e bi se starSi veC pogovarjali z
otroci in jih naucili spoStovanja do ostalih ljudi. U€enci bi se morali zavedati svojega
obnaSanja in prevzeti odgovornost ter ga poskusali spremeniti. Meniva, da bi se
morali bolj zavzeti za to, da se u€enci naucijo sami reSevati svoje konflikte, saj jim bo
to pomagalo reSevati probleme skozi Zivljenje.

Ugotovili sva, da je tudi vloga ucitelja je vedno manjSa. Nimajo vec€ avtoritete, ker ne
smejo povzdigniti glasu, ne smejo uzaliti u¢enca in ne smejo ucenca udariti.
Neprimerno obnaSanje ucCencev pa velikokrat preseze mejo. VecCino uciteljev
reSevanje tezav v oddelku utruja. Problem se pojavi, ko se tudi starSi postavijo na
stran svojega otroka in mu s tem dajo vedeti, da mu je vse dovoljeno. Kako naj torej
ucitelj svoje poslanstvo opravlja kvalitetno, Ce je neprestano v stresu in ga reSevanje
tezav utruja. V oddelku ima preko 25 ali celo 28 ucencev, uCence s posebnimi
potrebami in ostale. Na koncu pa seveda ostali. Tisti, ki ne motimo, ki se u¢imo, ki
sodelujemo. Ucitelj nas v€asih niti ne opazi. Ne delamo nemira, se ne prepiramo,
piSemo naloge, opazujemo prepire, dobimo naloge, ki bi jih lahko reSili ob razlagi
ucitelja, a se ta ukvarja z nemirnezem in prepirljivcem. Kje je torej odgovor? Tudi Ce
bi na glas opozorili na krivico »postenih«, se ne bi zgodilo ni¢. Kako to veva? V
pogovoru z mentorico, Ki je opisala, kako je uciteljica opozorila javnost, ministrstvo,
da drzava pla¢a razrednistvo 1,5 € do 2 € na oddelek (koliko je potem vreden
posamezen ucenec?), se ni zgodilo ni€. Tako se tudi sedaj ne bo. Prav pa je, da se
tudi kdaj o tem spregovori na glas. Smo postali druzba, ki o nekaterih temah ne

govori, si stiska usesa in oci.
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PRILOGE

ANKETA ZA UCENCE
Spol M Z
Razred 7 8 9

1. Znanje dobivam..
a) ob razlagi ucitelja
b) samostojno z u¢beniki

c) drugo :

2. Ali se ti zdi, da je mir in tiSina pomemben dejavnik pri u¢enju?
DA NE

3. Ali doma potrebujes za uCenje....

a) tiSino

b) hrup, glasno

4. Kako dojemas, slisi$ razlago ucitelja..

a) Ce je tiSina

b) ¢e je nemir

5. Ali lahko v tvojem oddelku nemoteno slediS pouku?
DA NE

6. Ali si ti kdaj s svojim obnasanjem motiv delo v razredu

a) da, velikokrat

b) ne, nikoli

c) enkrat, do dvakrat na leto

d) samo pri dolo€enih predmetih

7. Ali moteci u€enci motijo pouk pri vseh predmetih ali samo pri dolo€enih?

a) vedno

b) samo pri dolo€enih

8. Ali te u€enci, ki motijo pouk ovirajo pri pouku?

a) me motijo

b) me ne motijo

c) zdi se mi zabavno

9. Ali meni§, da ima ucitelj moznosti umiriti u€enca, ki neprestano moti pouk?



DA NE

10. OpiSi nacin kako lahko ucitelj ukrepa:

11. Ali meni$, da starSi vplivajo na otrokovo obnasanje?
DA NE

12. Ali meni$, da je otrokovo obnaSanje posledica

a) vpliva okolja

b) vpliva starSev

c) lastne volje

d) drugo:

13. Ali meni$, da je najvec problematic¢nih otrok zaradi
a) domacih problemov

b) pubertete

c) odklanjanja avtoritete

d) drugo:

14. Ali misliS, da trenutne kazni ( vzgojni ukrep, modro opozorilo) zalezejo?

DA NE
15. Ali meni$, da bi morali imeti strozje kazni?
DA NE
16. Kaksno kazen predlaga$
a) denarna kazen starSem
b) zaCasna izkljuCitev iz Sole

c) drugo:
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ANKETA ZA UCITELJE

~

1.Spol M Z
2.Ucite na: 1. VIO 2. VIO 3. VIO Ucitelj DSP/socialni
delavec

3.Kako dolgo ze delate v Solstvu:

a) 0-10 let

b) 11-20 let

C) 21.30 let

d) vec kot 30 let

4. Ali menite, da je danes v razredu vec disciplinskih problemov, kot nekoc:

DA NE

5. Ce menite, da jih je veg, zakaj?

a) Kriva je permisivna vzgoja

b) Vpliv zascitniski starSev

C) Kriva je devetletka

d) drugo:

6. Ali ste Ze reSevali konflikte med ucenci?

DA NE

7. Ce da, kolikokrat v letu prihaja do konfliktov?

a) tedensko

b) mesecno

C) 1-2x v polletju

d) drugo:

8. Kako se pocutite ob reSevanju konfliktov?

a) imam moc¢ in znanje, da jih reSim

b) pois€em pomoc

C) se pocutim nemocen/a

d) drugo:

9. Kako ob konfliktu v oddelku reagirajo ostali opazovalci?

a) se smejijo, jih zabava

b) nekateri se prestrasijo

C) jih moti, se pritoZijo

d) drugo:

10. Se stanje po pogovoru/izreCenem ukrepu izboljsa?
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DA NE

11. Katere vzvode bi morala Sola/ ucitelj imeti, da bi uspesno reSevali tezave?
a) veC avtonomije ucitelja

b) stroZje kazni za starSe

C) suspenz za dolocen Cas iz oddelka/ Sole

d) drugo:

12. Ali menite, da ste pri reSevanju konfliktov uspesni?

a) DA (sam reSujem)

b) NE

C) pois€em pomoc svetovalne sluzbe

13. Kako se pocutite ob reSevanju tezav med ucenci?

a) me utruja

b) stresno

C) nimam tezav

14. Ste v Casu svojega sluzbovanja Ze naleteli na nasilje zoper ucitelja?
DA NE
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