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1 POVZETEK

S konji sem se zacela ukvarjati pred Stirimi leti. Tako sem spoznala tehniko TTeam, ki je
metoda dela s konjem (ali s katerimi koli drugimi zivalmi in $e tudi z ljudmi). Najbolj v§e¢ mi
je bilo, ko sem se zavedala, da s tem, ko izvajam to metodo, konju pomagam in se z njim
zblizujem. V raziskovalni nalogi sem predstavila, kaj TTeam sploh je. Raziskovala sem,
koliko ucencev 8. in 9. razreda je ze slisalo za to tehniko. Ker ta tehnika pomaga proti stresu,
me je zanimalo, kaj pomeni stres zanje in ¢e bi bili pripravljeni spoznati to metodo. Zato sem
naredila poseben vprasalnik, da sem preverila njihovo zeljo po taksni sprostitveni tehniki. To

primerjam s prijatelji, ki so skupaj z mano ze spoznali TTeam.



2 UvVOD

S konji se ukvarjam ze §tiri leta. V stike s konji sem prisla Cisto po naklju¢ju. Ko me je babica
pred leti peljala pod 'vzpenjaco', je tam zacasno gostoval klub s konji. Babica mi je dovolila,
da me lahko na jeZzo s konjem peljejo dva kroga. Medtem ko so me vodili, se je lastnica
pogovarjala z mano, me pohvalila in povabila, da bi lahko zacela jahati v njihovem klubu. Od
takrat sem si to vedno Zelela. PO enem letu se mi je Zelja uresnic¢ila. Pred dvema letoma sem
se odlocila, da bom med poletnimi pocitnicami obiskala jahalni tabor. Mama mi je predlagala
ravno tega, na katerem poucujejo TTeam metodo. Tako sem pred dvema letoma spoznala to
metodo bolj povrsno, zadnje pocitnice pa Sem se udelezila pravega seminarja in se o tej

metodi in konjih naucila zelo veliko.

Za to raziskovalno nalogo sem se odlocila, ker sem si zelo blizu s konji. Ko sem se zacela
ukvarjati s to metodo, sem ugotovila, da me je z njimi zblizala Se veliko bolj. Tudi zato, ker

me je pomirila, ko sem bila zivéna. Mislim, da bi druge tudi.

2.1 Cilji

Cilji moje raziskovalne naloge so bili, da bi raziskala, kako razsirjena je ta metoda, torej e jo
moji vrstniki poznajo. Ker je ta metoda zelo povezana s stresom, sem raziskovala tudi mnenje
sovrstnikov o tem. Zanimalo me je, kaj jim povzroca najve¢ skrbi, ali svoje skrbi obvladajo
ali pa se jim zdijo prevelike. Raziskovala sem tudi, zakaj je mladostnikom, ki to metodo

poznajo, najbolj vse¢ in zakaj bi jo priporo¢ili drugim.

2.2 Hipoteze

Hipoteze, ki sem jih postavila, so:

e TTeam-a moji vrstniki ne poznajo.

e Moji vrstniki menijo, da zivimo v stresnem ¢asu.
e Moji vrstniki svoj stres po vecini obvladajo.

e Najvec stresa jim povzroca Solsko delo.

e Tako ucenci 8. kot 9. razreda bi v vecini zeleli spoznati tehniko Team.



3 TTEAM

3.1 Jazin konji

S konji sem se zacela ukvarjati pri desetih letih. Najprej je bilo to zgolj jahanje, kmalu pa so
mi prirasli k srcu in mi je postalo dovolj Ze to, da sem v njihovi blizini. Dobila sem vedno ve¢
zaupanja in postali so moji najboljsi prijatelji. Zame niso bili ve¢ le Zivali. Zacela sem jih
razumeti, verjeti v njih in postati eno skupaj z njimi (slika 1). Zacutila sem, da tudi oni
razumejo mene. NesStetokrat sem ob njih imela obcutek, da me tolazijo s svojimi pogledi, s

svojimi gibi. In vse to skupaj je postalo Se bolj intenzivno, ko sem spoznala TTeam.

Slika 1: Zblizevanje s konjem (vir: lasten)

3.2 Jazin TTEAM

TTeam sem spoznala pred dvema letoma na jahalnem taboru. Prvi¢ sem to metodo spoznala
bolj povr$no, vendar mi je bila v$e¢ in sem ran¢, na katerem je tabor potekal, obiskala $e
naslednje leto. Takrat sem spoznala konje in metodo veliko bolje. Spoznala sem konjsko
govorico telesa, se naucila kako lociti konje v ¢redi (od vodje do tistega z najmanj veljave).

Imeli smo tudi predavanje z naslovom Konj od rojstva do smrti.

S TTeam metodo smo zaceli s poizkusanjem drug na drugem, da smo odkrili svoje napake in
ugotovili, kako konj vidi neke svari. Nato smo to poizkusili na mirnih konjih. Tisti, ki so
zeleli, so imeli moznost to potem poizkusiti na nezaupljivih in Zivénih konjih. To sem storila
in opazila, da je konj s ¢asoma postajal mirnejsi. Potlej smo tudi preverili, ali to res drzi, da
ima ta metoda 'magi¢no' mo¢. To smo naredili tako, da smo konju TTouch izvedli le na
sprednji desni nogi, na sprednji levi pa ne. Konj, ki je prej hodil normalno, je zdaj Sepal. Ko
smo TTouch izvedli $e na vseh ostalih nogah, je prenehal Sepati in je njegov korak postal bolj

lahkoten.



Delali smo tudi TTeam tehniko vodenja konja na tleh. V jahalis¢u smo na tla postavili

kavalete®, tako da smo dobili labirint (slika 2) in zvezdo (slika 3).

Slika 3: Zvezda (vir: lasten)

Ni¢ od tega ni bilo zelo teZko. TeZava se je pa pojavila, ko smo morali konja peljati ¢ez leseni
most. Imela sem Se ta problem, da se je konj nasploh bal taksnih reci, a sem ga z nekaj truda

in potrpezljivosti le pripravila do tega, da je stopil na most (slika 4).

! Palice, ki jih poloZimo na tla in jih mora konj prestopiti, ali pa jih postavimo na stojalo in tako naredimo oviro
za preskakovanje.



Slika 4: Konj na mostu (vir: lasten)

3.3 Linda Tellington-Jones — zacetnica TTeama

3.3.1 S konji Ze od otroStva

Linda je kot otrok odras¢ala v osem¢lanski druzini na kmetiji blizu Edmontona, v Kanadi.
Pomemben del njenega Zivljenja so bile zivali, predvsem pa konji. (Tellington-Jones in Pabel,
2008, str. 10-12).

Ze za svoj $esti rojstni dan je dobila svojega prvega konja, in sicer kobilo Trixie. Potrebovala
jO je, da je lahko hodila v $olo, ki je bila od njihov, kmetije oddaljena priblizno osem
kilometrov. (Tellington-Jones in Pabel, 2008, str. 10-12)

Pri enajstih letih se je zacCela trenirati jahanje v tamkaj$njem priznanem konjeniskem centru,
kjer je pod strokovnim vodstvom ujahala mnogo konj in kmalu tudi uspe$no zacela sodelovati
na tekmovanjih. Ze pri §tirinajstih letih pa je v tem konjeniskem centru zacela poudevati

jahanje. (Tellington-Jones in Pabel, 2008, str. 10-12)

3.3.2 Po poroki

Kmalu po tem se je porocila in se s svojim mozem Wenteorthom Tellingtonom preselila v
Kalifornijo. Nato sta skupaj delala v internatu kot ucitelja (poucevala sta sociologijo in
jahanje ter skrbela za konje), kjer je pridobila svoje prve izkusnje s terapevtskim jahanjem.
(Tellington-Jones in Pabel, 2008, str. 10-12)

3.3.3 Nova spoznanja
Po letu 1974 je prenehala poucevati jahanje in je konje prodala dobrim lastnikom, saj se je
odlocila, da je priSel ¢as, da tudi sebe Se Cesa naudi ter se odpravila na devetletno potovanje

okoli sveta. (Tellington-Jones in Pabel, 2008, str. 10-12)



3.34 Razvoj TTeam-a

Leta 1975 jo je pot popeljala v Nemcijo, kjer se je zacela strokovno ukvarjati s metodo
'feldenkrais’, s katero izboljsamo telesno zmogljivost in ¢udovito vpliva na zdravljenje
poskodb (npr. zmanjSa bolec¢ine). Takrat se ji je zazdelo, da ¢e ta metoda tako dobro deluje na
ljudi, zakaj ne bi delovala tudi na konjih, katerih Zivéni sistem in telesna zgradba sta podobni
¢loveku. Prvi teden je to poizkusala na prijateljevi kobili in bila navdusena nad rezultatom.
Kmalu je zacela na konje gledati drugace, saj je ugotovila, da noben konj ni hudoben, ampak
ima za svoje vedenje vedno dober razlog (npr. slabe izkus$nje, bolecine, slabo pocutje). Sprva
si je pomagala z delom na tleh (labirinti), kjer je konja na prijazen nacin pripravila, da je delal
to, kar je ona Zelela. Osem let pozneje je odkrila dotik TTouch in razvil se je popolnoma nov
sistem. (Tellington-Jones in Pabel, 2008, str. 10-12)

Zdaj ne izvaja te metode le na konjih, ampak tudi na drugih zivalih, kot so: divje in domace
macke, psi, opice, kace, zajci ... Pomagala je tudi orki, ki je nastopala v filmu Moj prijatel]
Willy. (Tellington-Jones in Pabel, 2008, str. 10-12)

3.4 TTeam

Metoda TTeam je edinstven pristop k treningu in oskrbi. Osnova je na filozofiji
medsebojnega spostovanja in sodelovanja. Bistvo metode je posebna oblika dela na telesu.
(http://ranckajaingrom.com/tellington-ttouch/o-tt/kaj-je-tt)

Cilji TTeam-a so vplivati na pozitivne vedenjske spremembe, povecanje dobrega pocutja,
zmanjSanje stresa, poglobiti odnose in izboljSati komunikacijo.

(http://ranckajaingrom.com/tellington-ttouch/o-tt/kaj-je-tt)

3.5 TTouch

TTouch je osnova metode TTeam. TTouch je krozni dotik, ki ga s prsti izvajamo po celem
telesu Zivali ali ¢loveka. Namen tega dotika je aktivirati celico in njeno »inteligenco«. Vsak
krozni gib je celota zase, zato nam ni potrebno poznati anatomije, da bi pozdravili posSkodbe
ali odpravili nezazelene vedenjske navade. (http://ranckajaingrom.com/tellington-ttouch/o-
tt/kaj-je-tt)

Dotik TTouch izvedemo tako, da si predstavljamo Stevil¢nico ure, prste poloZimo na Stevilko
6 in naredimo krog in Cetrt v katero koli stran. Pazljivi moramo biti, da ne drsimo le po kozi,
ampak jo premikamo, z drugo roko pa zival ali ¢loveka podpiramo. Vzdrzevati moramo

enakomeren pritisk in ritem. (http://ranckajaingrom.com/tellington-ttouch/o-tt/kaj-je-tt)



Dotiki se razlikujejo po polozaju dlani in s katerimi deli se dotikamo telesa. Prijemi so

poimenovani po zivalih, da bi si jih lazje zapomnili.

3.5.1 LeZedileopard

Dotik lezeci leopard (slika 5) je zelo podoben obla¢nemu leopardu, a se telesa dotikas z vecjo
povrsino dlani. Dotik je namenjen tistim, ki so preobcutljivi za obla¢nega leoparda, saj je
neznejsi. Odlicen je za lajSanje bolecin. Izvajamo ga tako, da dlan polozimo na bolece mesto
tako, da je privzdignjena tik nad poskodbo. Kozo premikamo v majhnih krogih. (Tellington-
Jones, 1994, str. 9)

Slika 5: Leze¢i leopard (vir: http://www.ttouch.com/howtodoT Touch.shtml)

3.5.2 USesni dotik TTouch
Usesni dotik TTouch je zelo pomemben, saj se v uSesih nahaja veliko akupunkturnih tock.
Posebej primeren je v urgentnih primerih in Soku, saj spros¢a, pomirja, izboljSuje prebavo in

pospesuje okrevanje od utrujenosti. (Tellington-Jones, 1994, str. 7)

Usesni dotik (slika 6) izvedemo tako, da se postavimo pred konja (ki naj glavo drZi nizko), z
eno roko primemo oglavnico, z drugo pa na drugi strani gladimo uhelj od korena do konice.
(Tellington-Jones, 1994, str. 7)
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Slika 6: Usesni dotik TTouch (vir: http://www.sproingcreative.net/ttouch/)

3.5.3 Repni dotik TTouch

Repni dotik je Se posebej priporocljiv za konje, ki se bojijo premikanja in zvokov, ki prihajajo
od zadaj. ZmanjSuje tudi togost v hrbtu in vratu ter odpravlja mahanje z repom. (Tellington-
Jones, 1994, str. 7)

Repni dotik lahko izvedemo na 3 nacine. Prvi je, da se postavimo ob konja, vzamemo rep v
roke. Z eno roko primemo konec korena repa, z drugo pa na polovici korena repa in jo

privzdignemo, da naredimo lok. (Tellington-Jones, 1994, str. 7)

Drugi nacin je, da koren repa objamemo, tako da sta palca na zgornji strani ostali prsti pa na

notranji in rahlo upogibamo konjev rep. (Tellington-Jones, 1994, str. 7)

Tretji na¢in repnega dotika TTouch (slika 7) je, da se postavimo za konja, rep primemo spet

tako kot pri prvem, eno nogo postavimo blizje konju in nato zacnemo pocasi vleci, da prenese

11



tezo s sprednjih nog na zadnje. Po¢akamo nekaj sekund in nato pocasi popuscamo.

(Tellington-Jones, 1994, str. 7)

Slika 7: Repni dotik TTouch (vir: http://www.equisearch.com/horses_care/horse-stiff-back-

solutions/)

4 POTEK RAZISKOVANJA

Raziskovalne naloge sem se lotila, ker mi je tema blizu. Na zacetku sem napisala, kako je
nastala metoda in po kaksnem principu sploh deluje. Nato sem predstavila, kako sem jaz
spoznala to metodo in kako mi je olajsala spopadanje s stresom, zato sem raziskovalno tudi

povezala S stresom.

Sestavila sem dva vprasalnika, in sicer enega za uc¢ence 8. in 9. razreda ter za prijatelje s

konjeniskega kluba, za katere sem vedela, da to metodo poznajo.

V Soli sem Zelela izvedeti, ali moji vrstniki tudi dozivljajo stres in ali ga obvladujejo. Z
vprasalnikom za tiste, ki poznajo TTeam, sem zelela izvedeti, zakaj se njim ta metoda zdi

dobra.

Solske vpragalnike sem razdelila v mesecu decembru, na zaéetku uéne ure. Pri obdelavi
podatkov vprasalnikov nisem lo¢evala po spolu, ker me ni zanimalo, kaks$na je razlika med

spoloma, ampak mnenje o stresu nasploh.
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Druge vprasalnike sem razdelila zato, da bi videla, ali imajo tudi drugi enako mnenje o tej

metodi ter da bi dokazala, da nisem edina, ki verjame da TTeam pomaga.

4.1 Analiza Solskega vprasalnika

4.1.1 Rezultati vprasalnikov 8. razreda.
V 8. razredu sem dobila 31 resenih vprasalnikov. Pri tretjem vprasanju v drugem delu
vprasSalnika so 4 ucenci obkrozili ve¢ odgovorov, saj nisem posebej napisala, da je mozen

Samao en.

Graf Stevilka 1: Ali si ze slisal za tehniko TTEAM?

Nizi 1l
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5 G

DA NE

Komentar: Samo 1 ucenec od 31 je ze slisal za tehniko TTeam.
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Graf Stevila 2: Kaj mislis, kaj je tehnika TTEAM?
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Komentar: Vecina ucencev je ugotovila, da je tehnika TTeam ime posebne tehnike s kroZznimi

gibi (od 31 ucencev je 23,6 ucencev menilo, da je to vrsta skupinskih sestankov).

Graf Stevilka 3: Ali se ti zdi, da zivi$ v stresnem ¢asu?
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Komentar: Vec¢ina ucencev meni, da Zivimo v stresnem casu (21 u€encev od 31).
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Graf Stevilka 4: Ali se ti zdi, da svoj stres obvladujes?
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Komentar: Polovica u¢encev meni, da svoj stres obvlada (od 31 ucencev 16).

Graf Stevilka 5: Zakaj se ti zdi pomembno, da bi se lahko za nekaj ¢asa resil/a svojih skrbi,

stresa?
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Kot drugo so navedli:

e Vseh skrbi, ki me obremenjujejo.
e Rada bi bila sproscena.

e Tezav s prijatelji.
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Komentar: Vecina uCencev zeli pozabiti na svoje delo v Soli (13 od 31), nekateri zelijo

pozabit na svoje ocene (12 od 31).

Graf stevilka 6: Ali bi Zelel/a spoznati to metodo TTEAM, e ti povem, da je to moj nacin, da

se sprostim?

Nizi 1
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Komentar: Vecina ucencev kaze pripravljenost, da bi spoznali to tehniko (19 od 31), 9

ucencev je ostalo neopredeljenih.
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4.1.2 Rezultati vprasalnikov 9. razreda.

V 9. razredu sem dobila 31 resSenih vprasalnikov. Pri tretjem vprasanju v drugem delu

vprasSalnika so 3 ucenci obkrozili ve¢ odgovorov, saj nisem posebej napisala, da je mozen

samo en.
Graf Stevilka 1: Ali si Ze slisal za tehniko TTEAM?
Nizi 1
30 -
25 -
20 -
H Nizi 1
15 -
10
5 -
0 T T
DA NE
Komentar: Vecina u¢encev tehnike TTeam ne pozna ( 27 od 31).
Graf Stevila 2: Kaj mislis, kaj je tehnika TTEAM?
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25
20
15
10
5 a» ™
0 - . . . : W Nizi 1
& R & v
< & S S
N & %‘2‘ \g
?(?V“ \)Q %'\ V’é
D oF X S
&% &¥ ¥ ®
& & &L
N\

Komentar: Vecina u¢encev je ugotovila, da je tehnika TTeam ime posebne tehnike s kroznimi

gibi (od 31 ucencev 24, 3 ucenci so menili, da je to vrsta nacina prehranjevanja).
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Graf Stevilka 3: Ali se ti zdi, da Zivi$ v stresnem Casu?
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Komentar: Vecina ucencev meni, da zivimo v stresnem casu (18 ucencev od 31).

Graf Stevilka 4: Ali se ti zdi, da svoj stres obvladujes?

Nizi 1
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DA NE NE VEM

Komentar: Malo ve¢ kot polovica ucencev meni, da svoj stres obvlada (od 31 uc¢encev 17).
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Graf Stevilka 5: Zakaj se ti zdi pomembno, da bi se lahko za nekaj ¢asa resil/a svojih skrbi,

stresa?
Nizi 1
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10
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Kot drugo so navedli:

e Zdravstvene tezave.

e Stvari, ki ga opravljam.

Komentar: Vecina ucencev zeli pozabiti na svoje delo v Soli (13 od 31), zaradi drugih skrbi 9

ucencev od 31, nekateri Zelijo pozabit na svoje ocene (8 od 31).
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Graf Stevilka 6: Ali bi Zelel/a spoznati to metodo TTEAM, ¢e ti povem, da je to moj

nacin da se sprostim?

Nizi 1
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Komentar: Vecina ucencev kaze pripravljenost, da bi spoznali to tehniko (20 od 31), 15

ucencev je ostalo neopredeljenih.

Grafi so predstavljeni lo¢eno za ucence 8. in 9. razreda, skupna statisticna obdelava sledi v
nadaljevanju. Pokazalo se je, da so rezultati pri obeh skupinah zelo podobni, zato je v

nadaljevanju prikazan le skupen odstotek rezultatov.

4.1.3 Skupna analiza grafov

Vprasalnike je od moznih 72 u€encev na nasi Soli izpolnilo 62 ucencev, to je 86 %. Vsi
rezultati, ki so predstavljeni v nalogi, izhajajo iz tega Stevila uc¢encev.

Prvo vprasanje: Ali so Ze sliSali za tehniko TTeam so u¢enci odgovarjali:

-z da 8 % ucencev,

- zne 92 % ucencev.
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Ugotovila sem, da vec€ina uc¢encev za to tehniko Se ni sliSala in da razlike med ucenci 8. in 9.

razredov ni.
Drugo vpraSanje: Ko so u¢enci razmisljali, kaj tehnika TTeam je, so menili da:

- je vrsta masaze pri ljudeh: 5 %,

- vrsta skupinskih sestankov: 13 %,

- ime posebne tehnike s kroznimi gibi, ki jo delas z dlanmi na konju ali drugi
Zivali 76 %,

- vrsta na¢ina prehranjevanja 6,5 %.

Nenavadno je, da so ime tehnike povezali prav z masazo na konjih. Predvidevam, da je to

zato, ker vedo, da se ukvarjam s konji, ¢eprav pred tem ime tehnike niso prepoznali.
Tretje vpraSanje: Ali u¢enci menijo, da zivijo v stresnem c¢asu, so odgovarjali:

- zda62,5 %,
- zne 15 %,

- znevem 22,5 %.
Potrdila sem hipotezo, da tudi drugi mislijo, da Zivimo v stresnem ¢asu.
Cetrto vprasanje: Ali se jim zdi, da stres obvladujejo, so uéenci odgovarjali:

- zda53 %,
- zne 16 %,

- znevem 29 %.

Malo vec kot polovica u¢encev meni, da stres obvlada. Sama menim, da je pa vendarle visok

odstotek vrstnikov, Ki stres sploh dozivljajo. Menim, da bi to moralo biti drugace.

Peto vprasanje: Zakaj se je u¢encem zdelo pomembno, da bi se lahko za nekaj Casa resili

svojih skrbi, stresa, so u€enci odgovarjali:

- da bi pozabili na delo v Soli 42 %,

- da bi pozabili na svoje ocene 22,6 %,

- zaradi drugih skrbi 34 %,

- sploh niso zaskrbljeni in tega ne potrebujejo 8 %,

- drugo je odgovarjalo 8 %.
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Sesto vprasanje: Ali so udenci Zeleli spoznati to metodo TTeam, e sem jih vprasala, da je to

moj nacin, da se sprostim, so u¢enci odgovarjali:

- zda63 %,
- zne 13 %,

- znevem 24 %.

Z zadovoljstvom sem ugotovila, da bi ve¢ kot pol ucencev Zelelo to metodo spoznati. Potrdilo

se mi je tudi, da u€enci iS¢ejo nove nacine sprostitvenih tehnik.

4.2 Analiza drugega vprasalnika
Opravila sem intervjuje s 4 mladostniki, ki to metodo Ze poznajo. Stari so od 13 do 16 let. Tri
so bila dekleta, eden pa fant. Prihajajo iz razli¢nih delov Slovenije, vse 0sebno poznam.

Spoznali pa smo se ravno na tem taboru. Intervjuji so bili opravljeni v elektronski obliki.

Ob prvem vprasanju, in sicer, kako in kdaj so spoznali to metodo sem ugotovila, da so se

podrobneje seznanili z njo na taboru, pred najmanj 2 letoma in najvec 5 leti.
Na drugo vprasanje — kaj ti je najbolj vSe¢ pri TTeamu? so odgovarjali z:

e lazje razumevanje z zivaljo,

e povezanost med konjem in ¢lovekom,
e sprostitev,

e dadeluje,

e ni zapletena,

e pomaga, ko si ziv€en ali te kaj boli.
Na vprasanje, zakaj bi to metodo priporo¢ili drugim, so napisali:
o ker je to prijetna izkusnja,
e priporocili bi jo posebej tistim, ki imajo doma zivali, so pod velikim stresom, jih kaj
boli,

e Ker je preprosta, zabavna in deluje pomirjujoce,

e zaradi sprostitve, ki jo tako dosezes.
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5 UGOTOVITVE IN SKLEPI
Hipoteze:

e TTeam-a moji vrstniki po vecini ne poznajo. POTRIJENO
e Moji vrstniki menijo, da zivimo v stresnem ¢asu. POTRJENO
e Moji vrstniki svoj stres po vec€ini obvladajo. POTRJENO

e Tako ucenci 8. kot 9. razreda bi v vecini zeleli spoznati tehniko TTeam. POTRJENO

Vprasalnike je od moznih 72 u€encev izpolnilo 62 ucencev, to je 86 %.

Za tehniko TTeam je sliSalo Ze malo uéencev, veéina ne.

6 ZAKLJUCEK

Naloge sem se lotila, da bi lahko metodo predstavila tudi drugim. Ker je odli¢na pri
premagovanju stresa in je preprosto ne mores izvajati napet ali jezen (tvoja napetost se
prenese na tistega na katerem TTeam izvajas). Tako si prisiljen to postaviti na stran in zaceti

razmisSljati pozitivno.

Metoda je primerna za vsakogar in si lahko z njo pomagamo v veliko razli¢nih primerih

(bolecina, stres, slabost ...).

Metoda je zagotovo koristna in bi bilo prav, da bi jo spoznalo ve¢ ljudi, ker Zivimo v Casu, ko
je stresa izredno veliko. V Solah nam stres povzrocajo predvsem ocene, saj se zavedamo, da je
od tega odvisna nasa prihodnost, pa tudi starsi pricakujejo od nas same najboljSe ocene in se
zaradi tega velikokrat znajdemo v stresu. Tudi stars$i so mnogokrat pod stresom zaradi sluzbe
in denarja, saj morajo zmerom razmisljati o tem, kaj bi bilo bolj$e storiti. Tudi babice in dedki
niso izjeme. Ravno oni so namre¢ »izkoris¢eni« za to, da svoje vnuke vozijo na njihove
obsolske dejavnosti, jim pripravijo kosilo. Hkrati morajo skrbeti tudi za sebe, ker so ze

starejsi, imajo po navadi ve¢ zdravstvenih tezav in morajo paziti tudi na to.

Ker te TTouch pomiri od stresa in prezene negativne misli, lahko pomaga tudi, ko te kaj boli.
TTeam je pravzaprav neke vrste masaza, ki zmanjSa bole¢ino ali pa pomaga kozi, da se zaceli.
Pravijo, da pomaga na nacin, da iz tvojih celic posiljas pozitivno energiji poskodovani celici
in jo tako pozdravis, ji vrne$ njeno mo¢. Zaradi tega ljudje, ki poznajo to tehniko, radi to

razloZijo kot pogovarjanje celice s celico.
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7 DRUZBENA ODGOVORNOST

Tako kot jaz so tudi moji vrstniki po vecini mnenja, da zivimo v stresnem ¢asu in prav zato se
mi je zdelo pomembno, da bi to metodo predstavila svojim vrstnikom. Ve¢ kot polovica
ucencev se je strinjala, da bi si zeleli poblizje spoznati to metodo, ko sem jim povedala, da me
pomirja. V raziskovalni nalogi sem videla eno od poti, da to storim in dam informacijo

vrstnikom, kak$ne so Se mozne poti pozitivnega sproscanja, navsezadnje tudi druZenja.
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8 PRILOGA1

Solski vprasgalnik

Sem ucenka 9. razreda mariborske osnovne Sole. Zelo rada se ukvarjam s konji. Pred dvema
letoma sem spoznala tehniko TTeam. To je nacin navezovanja stikov, lahko s konji ali

drugimi zivalmi. Zanima me, ali ste Ze kdaj sliSali za to tehniko.
Vprasalnik
Prvi del
1. Ali si ze slisal za tehniko TTEAM?
a) Da.

b) Ne.

2. Kaj mislis$ kaj tehnika TTEAM je?
a) Vrsta masaze pri ljudeh.

b) Vrsta skupinskih sestankov.

c) Ime posebne tehnike s posebni krozni gibi, ki jih delas z dlanmi na konju (ali
drugih zivalih).
d) Vrsta nacina prehranjevanja.
Drugi del
1. Ali se ti zdi, da ziviS v stresnem casu?
a) Da.
b) Ne.

C) Ne vem.
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Ali se ti zdi, da svoj stres obvladujes?

a)

b)

c)

Da.

Ne.

Ne vem .

Zakaj se ti zdi pomembno, da bi se lahko za nekaj ¢asa resil/a svojih skrbi, stresa?

a)
b)
c)

d)

Da bi pozabil na delo v Soli.

Da bi pozabil na svoje ocene.

Zaradi drugih skrbi.

Sploh nisem zaskrbljen in tega ne potrebujem.

Zaradi:

Ali bi si Zelel/a spoznati to metodo TTEAM, ¢e ti povem da je to moj nacin da se

sprostim?

a) Da.

b) Ne.

C) Ne vem .

Hvala.
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9 PRILOGA 2 (Vprasalnik za tiste, ki metodo poznajo)
Sem ucenka osnovne Sole v Mariboru. Opravljam raziskovalno nalogo TTEAM — sprostitev

za danasnji ¢as. Zanima me vaSe dozivljanje te tehnike in vas prosim za sodelovanje.

1. Kako in kdaj si spoznal/a TTeam?

2. Kaj ti je najbolj vsec€ pri TTeamu?

3. Zakaj bi to metodo predlagala drugim?
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